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En RVG IPS SAS BIC, prestamos servicios de laboratorio clínico especializado, medicina 
ocupacional, y medicina general en modalidad intramural y extramural, transformando la 
experiencia del servicio ofrecido a nuestros clientes, mediante un modelo de atención innovador, 
seguro y humanizado, un equipo de trabajo competente, un ambiente físico pertinente y elevadas 
capacidades técnico-científicas, que garantizan la generación de resultados oportunos y 
confiables, la mejora  de nuestro desempeño, la satisfacción  y el bienestar sobre nuestros clientes 
y las relaciones mutuamente beneficiosas con nuestros grupos de interés, enmarcados en nuestro 
firme compromiso social, laboral, económico y ambiental como parte fundamental de la práctica 
de nuestros valores corporativos. 

Construimos un ambiente laboral seguro y saludable, buscando la prevención de las lesiones y 
enfermedades de nuestros colaboradores, mediante la identificación de los peligros, la reducción 
de riesgos y determinación de controles, así como el cuidado del ambiente y el bienestar de la 
sociedad, trabajamos en el desarrollo de estrategias y acciones que nos permitan prevenir, mitigar 
y compensar, los impactos ambientales que generan nuestros procesos sobre los recursos 
naturales, así como promover la sostenibilidad de la organización, el cuidado del planeta y la 
prevención de la contaminación ambiental en toda la cadena de valor. 

Innovamos transformando el servicio, nuestros procesos y la experiencia que entregamos a 
nuestros clientes, colaboradores y demás partes interesadas; posicionándonos como una 
organización con impacto social positivo.  

La mejora continua es nuestro compromiso, manteniendo un sistema integrado de gestión, que 
brinda los espacios de participación y consulta para nuestros colaboradores y partes interesadas, y 
garantiza el cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos aplicables que aseguran el 
crecimiento sostenible y rentable de la organización. 

Esta política será comunicada a todas las partes interesadas para su conocimiento y cumplimiento. 

 

__________________ 
Rocío Valderrama Guevara 
Gerente RvG IPS S.A.S. 
Fecha de elaboración: 12 de marzo de 2021 
Fecha de revisión: 23 de enero de 2023 

 


